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O4 - Arbeit: Eine multidisziplinäre Einführung
O4 - Work: A Multidisciplinary Introduction

General information
Module Code O4
Unique Identifier ArbEMultiEin-01-BA-M
Module Leader Prof. Dr. Marquardsen, Kai (kai.marquardsen@haw-

kiel.de)
Lecturer(s)
Offered in Semester Wintersemester 2026/27
Module duration 1 Semester
Occurrence frequency Regular
Module occurrence In der Regel im Wintersemester
Language Deutsch
Recommended for
international students

No

Can be attended with
different study
programme

No

Curricular relevance (according to examination regulations)
Study Subject: B.A. - BASA-online - Soziale Arbeit (BASA-online)
Module type: Pflichtmodul
Semester: 2

Qualification outcome
Areas of Competence: Knowledge and Understanding; Use, application and generation of
knowledge; Communication and cooperation; Scientific self-understanding /
professionalism.
Die Studierenden haben ein Verständnis für die Bedeutung von (Erwerbs-)Arbeit für
Individuum (Normalbiografie) und Gesellschaft entwickelt und wissen
um die zentrale Funktion von Erwerbsarbeit für gesellschaftliche Teilhabe.
• Die Studierenden sind in der Lage, Produktions- und Reproduktionsarbeit auch
in ihrer historischen und geschlechtlichen Bedingtheit einzuordnen.
• Die Studierenden verfügen über die Kompetenz, den Wandel von
Erwerbsarbeitsverhältnissen und die psychosozialen Folgen von Erwerbslosigkeit kritisch
zu reflektieren und die Herausforderungen für Felder der Sozialen Arbeit
exemplarisch herauszuarbeiten.
* Die Studierenden können Erwerbsarbeitsverhältnisse mit dem Wandel der
Arbeitsbeziehungen ins Verhältnis setzen.
* Die Studierenden kennen die Ansatzpunkte und Aufgaben der Sozialen Arbeit
im Rahmen der Arbeitsförderung sowie der Grundsicherung für erwerbsfähige
Hilfebedürftige und können diese fallspezifisch nutzen und in Blick auf die Bedarfe und
Lebenslagen von Adressat*innen reflektieren.
* Die Studierenden können Gestaltungsspielräume von Angeboten der Sozialen
Arbeit im Kontext von Bildungs- und Arbeitsförderung (z.B. der Jugendberufshilfe,
Übergang Schule – Beruf, Arbeitsförderung) einschätzen und in ihren
Schnittstellen zu anderen Feldern Sozialer Arbeit einordnen.
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Content information
Content * Wandel und Differenzierung der (Erwerbs)Arbeit

* Geschlechtsspezifische Arbeitsteilung
* Sozialisation, Bildung und Beschäftigung in der Arbeitsgesellschaft
* Sozialwissenschaftliche und sozialpolitische Zugänge zur Erwerbsarbeit
und
Zukunft der Erwerbsarbeit
* (Erwerbs)Arbeit und Identität
* Teilhabe in Arbeit
* Soziale Arbeit im Kontext von Bildungs- und Arbeitsförderung sowie
Grundsicherung

Literature Zentrale verbundseitig verantwortete Basistexte zum Modul, ggf. vom
jeweiligen
Lehrenden zusätzlich bereitgestellte Literatur.

Workload
Number of SWS 4 SWS
Credits 5,00 Credits
Contact hours 48 Hours
Self study 102 Hours

Module Examination
Examination prerequisites
according to exam
regulations

None

O4 - Portfolioprüfung Method of Examination: Portfolioprüfung
Weighting: 100%
wird angerechnet gem. § 11 Satz 2 PVO: No
Graded: Yes
Remark: Modulbegleitende Prüfung

Miscellaneous
Miscellaneous Lehrformen: Online-Modul mit individuellen

Arbeitsaufgaben und individueller Rückmeldung,
ggf. Online-Forumsdiskussionen oder Forenarbeit,
Zusammenarbeit in Kleingruppen, virtueller Klassenraum,
Chat, Arbeit mit Wiki- oder Portfolio Aufgabe

Art der Lehrveranstaltung: Blended-Learning-Modul mit 4
SWS Lehranteil

Gemäß Prüfungsordnung (Satzung) für den
berufsbegleitenden onlinegestützten Bachelorstudiengang
„Soziale Arbeit“ (BASA-online) § 2 (4) liegt einem ECTS-
Leistungspunkt ein durchschnittlicher Arbeitsaufwand von
25 Zeitstunden zugrunde (die Moduldatenbank s.o.
rechnet automatisch mit 30 Zeitstunden für ein ECTS).
Arbeitsbelastung insgesamt: 125 Stunden, davon
Kontaktzeit: 48 Stunden über (i.d.R. virtuelle) Präsenz und
die Lernplattform, Selbststudium: 77
Stunden/Lernplattform.
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