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Fra_Komp - Interkulturelle Kompetenz Frankreich -
Deutschland
Fra_Komp - intercultural competence France - Germany

Allgemeine Informationen
Modulkürzel oder
Nummer

Fra_Komp

Eindeutige Bezeichnung InterkKompFr-01-BM-M
Modulverantwortlich(e) Moiroux, Agnes (agnes.moiroux@haw-kiel.de)
Lehrperson(en) Moiroux, Agnes (agnes.moiroux@haw-kiel.de)
Wird angeboten zum Wintersemester 2022/23
Moduldauer 1 Fachsemester
Angebotsfrequenz Regelmäßig
Angebotsturnus In der Regel jedes Semester
Lehrsprache Deutsch
Empfohlen für
internationale
Studierende

Ja

Ist als Wahlmodul auch
für andere Studiengänge
freigegeben (ggf.
Interdisziplinäres
Modulangebot - IDL)

Ja

Studiengänge und Art des Moduls (gemäß Prüfungsordnung)
Studiengang: KA - ZSIK - Wahlmodule des ZSIK
Modulart: Wahlmodul
Fachsemester:

Kompetenzen / Lernergebnisse
Kompetenzbereiche: Wissen und Verstehen; Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen; Kommunikation und Kooperation; Wissenschaftliches
Selbstverständnis/Professionalität.
• Verständnis Bedeutung und die Grundsätze des Themas Interkulturalität
• Erschließung fremder und eigener Kulturstandards
• Verständigung von potenziellen Konflikte in interkulturellen bzw. bikulturellen
Gesellschaften
• Erschließung wissenschaftlicher Fachliteratur
• Individuelle Handlungsziele mit Einstellungen und Werten einer Gruppe
verknüpfen
• Verhalten und Einstellungen von Mitmenschen berücksichtigen
• Umsetzung interkulturellen Theorie in alltäglichen Konfliktsituationen
• Anwendung interkultureller Erkenntnissen zur eigenständiger empirischen
Forschung
• Diskussion über wissenschaftliche Erkenntnisse zu interkultureller Kommunikation
• Perspektivenwechsel in interkulturellen Beziehungen
• Konfliktlösung in interkulturellen Kontext
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• Lösung von Verständigungsschwierigkeiten auf verbaler und nonverbale Ebene
• Sensibilisierung von Migration und Integrationsprozesse
• Förderung zur Zusammenarbeit in Gruppen verschiedener Kulturen und
Weltanschauungen
• Identifikation der Situationen im beruflichen wie privaten Umfeld, die interkulturell
kompetente Kommunikation erfordern
• Anwendung der Kenntnisse auf diese Situation und interkulturell kompetent auftreten

Angaben zum Inhalt
Lehrinhalte • Problemstellung der Arbeit, Ziele und Strukturierung

• Theoritische Grundlagen Intekultureller Kompetenz wie z. B :
- Die Kulturvergleichende Studie von Hofstede
- Das Modell von Hall
- Die Untersuchungen von Pateau
• Auslandeinsätze von Mitarbeitern
• Analyse unterschiedliche Kulturstandards in Frankreich und
Deutschland
• Empirische Analyse von Kulturstandards (Variablen und Indikatoren)

• Vermeidung kulturell bedingter Missverständnisse anhand verschiedener
Praxisbeispielen
• Coaching und Controlling einer interkulturell zusammengesetzten
Gruppe an der FH
• wissenschaftliches Arbeiten
Fachwortschatz im interkulturellen Bereich

Literatur Literatur: u.a.

- Byram, Michael; Hu, Adelheid (Hrsg.): Interkulturelle Kompetenz
und fremdsprachliches Lernen. Modelle, Empirie, Evaluation. Intercultural
competence and foreign language learning: models, empiricism,
assessment. Tübingen
- Davoine, Éric: Le management interculturel franco-allemand:
principales approches et état des lieux des recherches existantes,
Frankreich-Zentrum: Freiburg
- Hall, E. T.: The Silent Language. Garden City, New York: Doubleday
- Hein, S.: Internationaler Einsatz von Führungskräften. Gestaltung –
Konfiguration – Erfolg, Wiesbaden
- Jahn, Judith: Kulturstandards im deutsch-französischen
Management, Herausgeber: Prof. Dr. Egbert Kahle
- Pateau, Jacques: Une étrange alchimie: la dimension interculturelle
dans la coopération franco-allemande. Paris: CIRAC
- Thomas, Alexander: Interkulturelles Handlungskompetenz.
Wiesbaden: Gabler
- Fèvre Jean-Marie, Manuel de Gestion interculturelle, èditions Pierron

Lehrformen der Lehrveranstaltungen
Lehrform SWS
Seminar 4

Arbeitsaufwand
Anzahl der SWS 4 SWS
Leistungspunkte 5,00 Leistungspunkte
Präsenzzeit 48 Stunden
Selbststudium 102 Stunden
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Modulprüfungsleistung
Voraussetzung für die
Teilnahme an der Prüfung
gemäß PO

Erfüllung der Anwesenheitspflicht gemäß §52 Abs 12 HSG

Fra_Komp -
Portfolioprüfung

Prüfungsform: Portfolioprüfung
Gewichtung: 50%
wird angerechnet gem. § 11 Absatz 2 PVO: Ja
Benotet: Ja

Fra_Komp - Klausur Prüfungsform: Klausur
Gewichtung: 50%
wird angerechnet gem. § 11 Absatz 2 PVO: Ja
Benotet: Ja

Sonstiges
Empfohlene
Voraussetzungen

Mind. Französischkenntnisse B1

Sonstiges Elementare Sprachverwendung: B1 bis C2
Der Kurs beinhaltet neben der Vermittlung der
theoritischen interkulturellen Modellen die Bildung von
deutsch-französischen Sprachtandems.
Besonders empfohlen für die Vorbereitung eines Erasmus-
Studienaufenthalt in Frankreich

Teilnahme nur möglich nach einer Einstufung durch das
ZSIK.
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