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Allgemeine Informationen

Veranstaltungsname Gruppendynamik I: Soziale und personale Kompetenz I
Group dynamics I: social and personal competence I

Veranstaltungskiirzel 5.10.08.0

Lehrperson(en) Prof. Dr. Bischkopf, Jeannette (jeannette.bischkopf@haw-
kiel.de)

Angebotsfrequenz RegelmaBig

Angebotsturnus In der Regel jedes Semester

Lehrsprache Deutsch

Kompetenzen / Lernergebnisse

Kompetenzbereiche: Wissen und Verstehen,; Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen; Kommunikation und Kooperation; Wissenschaftliches
Selbstversténdnis/Professionalitat.

Die Studierenden kénnen gruppendynamische Prozesse identifizieren und theoretische
Modelle auf Praxissituationen anwenden. Sie kénnen zwischenmenschliche Kontakte
aufbauen, eigene Anteile (Bewaltigungsstile, Menschenbild, Sozialisation, Erwartungen,
Einstellungen und Vorannahmen) reflektieren, berufsethische Prinzipien in der
professionellen Haltung diskutieren und umsetzen. Die Studierenden kdénnen berufliche
und persoénliche Grenzen erkennen und entsprechend handeln. Sie kénnen eigene
Woinsche und Ziele in Bezug auf den Arbeitsprozess formulieren und Strategien des
Konfliktmanagements und der Kooperation in sozialen Situationen einsetzen. Sie kdnnen
die Gruppe als Interaktionskonstellation zum sozialen Lernen und zur Selbstreflexion
nutzen und Potenziale der Entwicklung von personaler und sozialer Kompetenz bei sich
und anderen erkennen (Selbst- und Fremdwahrnehmung).

Angaben zum Inhalt

Lehrinhalte | Professionelle Soziale Arbeit erfordert nicht nur fachliches Wissen, sondern
auch ein hohes MaB an sozialer und personaler Kompetenz. Hierzu gehdéren
z.B. die Fahigkeit zum Perspektivenwechsel, Selbstreflexivitat, die
Fahigkeit, sich in andere Menschen einzufliihlen, aber auch wieder Abstand
gewinnen zu kdnnen, ein Bewusstsein der eigenen Kompetenzen und
Starken oder auch die Bereitschaft und das Vermégen, konstruktiv mit
Konflikten umzugehen. Die Veranstaltung Gruppendynamik zielt darauf ab,
die genannten Kompetenzen zu starken und weiter auszubauen. Hierzu
werden Ubungen angeboten, vor allem aber an berufs- und
gruppenbezogenen Fragestellungen gearbeitet, die die TeilnehmerInnen
einbringen. Denkbare Themenbereiche sind z.B.: Starken, Potentiale,
Kompetenzen, eigene soziale Rollenangebote, unbewusste Motive der
Berufswahl, berufliche Identitat und Helfer-Verstandnis, offene und
verdeckte Anspriche bei Helfern und Klienten, Identitadt und Integritat,
Gender-Aspekte, Selbst- und Fremdwahrnehmung, Kooperation und
Zusammenarbeit. Weiterhin ist die Veranstaltung eine praktische Vertiefung
und Erganzung der Inhalte der Veranstaltung Sozialpsychologische
Grundlagen von Kommunikation und Beratung.
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Lehrform der Lehrveranstaltung

Lehrform SWS

Ubung 2

Priifungen

5.10.08.0 - Unbenoteter Prifungsform: Unbenoteter Leistungsnachweis
Leistungsnachweis Gewichtung: 0%

wird angerechnet gem. § 11 Absatz 2 PVO: Ja
Benotet: Nein

Unbenotete Ja
Lehrveranstaltung
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