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4.74.00 - Bezugswissenschaften in der Physiotherapie
4.74.00 - Reference disciplines of physiotherapy

Allgemeine Informationen
Modulkürzel oder
Nummer

4.74.00

Eindeutige Bezeichnung BezWissPhysi-01-BA-M
Modulverantwortlich Prof. Dr. Mommsen, Hauke (hauke.mommsen@haw-

kiel.de)
Lehrperson(en) Meewes, Meike (meike.meewes@haw-kiel.de)

Prof. Dr. Mommsen, Hauke (hauke.mommsen@haw-
kiel.de)
Prof. Dr. Sperga, Marita (marita.sperga@haw-kiel.de)

Wird angeboten zum Wintersemester 2026/27
Moduldauer 1 Fachsemester
Angebotsfrequenz Regelmäßig
Angebotsturnus In der Regel im Wintersemester
Lehrsprache Deutsch
Empfohlen für
internationale
Studierende

Ja

Ist als Wahlmodul auch
für andere Studiengänge
freigegeben (ggf.
Interdisziplinäres
Modulangebot - IDL)

Nein

Studiengänge und Art des Moduls (gemäß Prüfungsordnung)
Studiengang: B.Sc. - BAPT - Physiotherapie (7 Fachsemester)
Modulart: Pflichtmodul
Fachsemester: 5

Kompetenzen / Lernergebnisse
Kompetenzbereiche: Wissen und Verstehen; Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen; Kommunikation und Kooperation; Wissenschaftliches
Selbstverständnis/Professionalität.
Die Studierenden kennen Bezugswissenschaften der Physiotherapie. Auf der Grundlage
von Praxismodellen besitzen sie die Kompetenz zur professionellen Interaktion mit
Menschen (Patientinnen und Patienten, Angehörige, Kolleginnen und Kollegen,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter etc.) und sind sich ihrer professionellen Rolle und
Aufgabe innerhalb der Gesellschaft und des Gesundheitssystems bewusst. Sie sind
handlungsfähig in Bereichen der Prävention, Kuration und Rehabilitation und kennen
Modelle von Gesundheit und Krankheit, die ihre Arbeit in den verschiedenen
Handlungsfeldern bestimmen.
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Angaben zum Inhalt
Lehrinhalte Kommunikation und Gesprächsführung :

Die Veranstaltung führt in die zentralen Erkenntnisse der Psychologie der
Kommunikation ein, die für die Praxis der Physiotherapie relevant sind. Es
werden die wichtigsten Kommunikationsmodelle sowie Techniken der
Gesprächsführung und Beratung vermittelt und erprobt.

Pädagogik und Psychologie:
- Grundlagen der Entwicklungspsychologie
- Grundlagen der Sozialpsychologie
- Lern- und Handlungstheorien
- Geschlechtertheorien

Konfliktmanagement:
Konfliktmanagement beinhaltet Maßnahmen zur Verhinderung von
Eskalationen und Konfliktausbreitung sowie den Umgang mit Konflikten.
Die Lehrveranstaltung vermittelt Wissen um Dynamik, Merkmale und
Indikatoren zwischenmenschlicher Konflikte und deren Einflüsse auf
Interpretationsmuster und Verhalten von Menschen. Dieses Wissen bildet
die Grundlage für eine sichere Anwendung der unterschiedlichen Methoden
des Konfliktmanagements, die in der Lehrveranstaltung vermittelt und
erprobt werden.

Schmerzwissenschaft :
- Geschichte des Schmerzes
- Theorien und Modelle des Schmerzes
- Grundlagen der Schmerzwissenschaft
- Schmerzklassifikationen
- Akuter/chronischer Schmerz/ zentrale und periphere Sensibilisierung

- Assessment und Diagnostik/ pain monitoring
- Schmerzmanagement in der Praxis
- „Schmerzen verstehen-making sense of pain“/“teaching people
about pain“
- Mythen und Irrtümer
- Evidence-based approach: Am Beispiel häufiger Pathologien:
Rückenschmerzen, Nackenschmerzen, „Arthroseschmerz“ u.a.
- Pain Neuroscience Education
- Schmerzmedikation
- Ernährung und Schmerz

Literatur Kommunikation und Gesprächsführung :
Röhner, Jessika; Schütz, Astrid.: Psychologie der Kommunikation
(Basiswissen Psychologie). Springer Verlag Berlin, 3. Aufl. 2020.
Watzlawick, Paul; Beavin, Janet H.; Jackson, Don D.: Menschliche
Kommunikation: Formen, Störungen, Paradoxien. Hogrefe Verlag Bern, 13.
unveränderte Aufl. 2017

Konfliktmanagement:
Glasl, Friedrich: Konfliktmanagement. Ein Handbuch für Führungskräfte
und Berater, Paul Haupt Verlag Stuttgart, 12. Auflage 2020
Schwarz, Gerhard: Konfliktmanagement, Springer Gabler-Verlag
Wiesbaden, 9. Auflage 2014
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Lehrveranstaltungen
Pflicht-Lehrveranstaltung(en)
Für dieses Modul sind sämtliche in der folgenden Auflistung angegebenen
Lehrveranstaltungen zu belegen.
4.74.01 - Kommunikation und Gesprächsführung - Seite: 6
4.74.02 - Psychologie & Pädagogik - Seite: 4
4.74.03 - Konfliktmanagement - Seite: 7
4.74.04 - Schmerzwissenschaft - Seite: 5

Arbeitsaufwand
Anzahl der SWS 7 SWS
Leistungspunkte 10,00 Leistungspunkte
Präsenzzeit 84 Stunden
Selbststudium 216 Stunden

Modulprüfungsleistung
Voraussetzung für die
Teilnahme an der Prüfung
gemäß PO

Für die Zulassung zur Prüfung des Moduls 10 sind die
erfolgreich bestandenen Prüfungen der Module 6 und 7
Voraussetzung.

4.74.00 - Mündliche
Prüfung

Prüfungsform: Mündliche Prüfung
Dauer: 20 Minuten
Gewichtung: 100%
wird angerechnet gem. § 11 Absatz 2 PVO: Ja
Benotet: Ja
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Lehrveranstaltung: Psychologie & Pädagogik

Allgemeine Informationen
Veranstaltungsname Psychologie & Pädagogik

Psychology and pedagogy
Veranstaltungskürzel 4.74.02
Lehrperson(en) Meewes, Meike (meike.meewes@haw-kiel.de)
Angebotsfrequenz Regelmäßig
Angebotsturnus In der Regel im Wintersemester
Lehrsprache Deutsch

Kompetenzen / Lernergebnisse
Kompetenzbereiche: Wissen und Verstehen; Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen; Kommunikation und Kooperation; Wissenschaftliches
Selbstverständnis/Professionalität.
s. Modulbeschreibung

Angaben zum Inhalt
Lehrinhalte Grundlagen der Psychologie und Pädagogik

- Schlüsselqualifikationen für die angewandte Physiotherapie
- Transfer pädagogischer und psychologischer Ansätze und Modelle auf die
Praxis
- Ansätze und Modelle aus folgenden Themenbereichen:
- Entwicklungspsychologie, Lerntheorien, Sozialpsychologie,
Handlungstheorien

Lehrform der Lehrveranstaltung
Lehrform SWS
Übung 2

Prüfungen
Unbenotete
Lehrveranstaltung

Nein
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Lehrveranstaltung: Schmerzwissenschaft

Allgemeine Informationen
Veranstaltungsname Schmerzwissenschaft

Pain science
Veranstaltungskürzel 4.74.04
Lehrperson(en) Prof. Dr. Mommsen, Hauke (hauke.mommsen@haw-

kiel.de)
Angebotsfrequenz Regelmäßig
Angebotsturnus In der Regel im Wintersemester
Lehrsprache Deutsch

Kompetenzen / Lernergebnisse
Kompetenzbereiche: Wissen und Verstehen; Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen; Kommunikation und Kooperation; Wissenschaftliches
Selbstverständnis/Professionalität.
s. Modulbeschreibungen

Angaben zum Inhalt
Lehrinhalte - Geschichte des Schmerzes

- Theorien und Modelle des Schmerzes
- Grundlagen der Schmerzwissenschaft
- Schmerzklassifikationen
- Akuter/chronischer Schmerz/ zentrale und periphere Sensibilisierung

- Assessment und Diagnostik/ pain monitoring
- Schmerzmanagement in der Praxis
- „Schmerzen verstehen-making sense of pain“/“teaching people
about pain“
- Mythen und Irrtümer
- Evidence-based approach: Am Beispiel häufiger Pathologien:
Rückenschmerzen, Nackenschmerzen, „Arthroseschmerz“ u.a.
- Pain neuroscience education
- Schmerzmedikation
- Ernährung und Schmerz

Literatur N.N.

Lehrform der Lehrveranstaltung
Lehrform SWS
Übung 2

Prüfungen
Unbenotete
Lehrveranstaltung

Nein
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Lehrveranstaltung: Kommunikation und
Gesprächsführung

Allgemeine Informationen
Veranstaltungsname Kommunikation und Gesprächsführung

Communication and negotiation skills
Veranstaltungskürzel 4.74.01
Lehrperson(en) Prof. Dr. Sperga, Marita (marita.sperga@haw-kiel.de)
Angebotsfrequenz Regelmäßig
Angebotsturnus In der Regel im Wintersemester
Lehrsprache Deutsch

Kompetenzen / Lernergebnisse
Kompetenzbereiche: Wissen und Verstehen; Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen; Kommunikation und Kooperation; Wissenschaftliches
Selbstverständnis/Professionalität.
Die Studierenden kennen zentrale Erkenntnisse der Psychologie der Kommunikation und
Vor- und Nachteile der wichtigsten Kommunikationsmodelle. Sie kennen Techniken der
Gesprächsführung und Beratung und können diese in Praxiskontexten der Physiotherapie
anwenden.

Angaben zum Inhalt
Lehrinhalte Die Veranstaltung führt in die zentralen Erkenntnisse der Psychologie der

Kommunikation ein, die für die Praxis der Physiotherapie relevant sind. Es
werden die wichtigsten Kommunikationsmodelle sowie Techniken der
Gesprächsführung und Beratung vermittelt und erprobt.

Literatur Röhner, Jessika; Schütz, Astrid.: Psychologie der Kommunikation
(Basiswissen Psychologie). Springer Verlag Berlin, 3. Aufl. 2020.

Watzlawick, Paul; Beavin, Janet H.; Jackson, Don D.: Menschliche
Kommunikation: Formen, Störungen, Paradoxien. Hogrefe Verlag Bern, 13.
unveränderte Aufl. 2017

Lehrform der Lehrveranstaltung
Lehrform SWS
Übung 2

Prüfungen
Unbenotete
Lehrveranstaltung

Nein
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Lehrveranstaltung: Konfliktmanagement

Allgemeine Informationen
Veranstaltungsname Konfliktmanagement

Conflict management
Veranstaltungskürzel 4.74.03
Lehrperson(en) Prof. Dr. Sperga, Marita (marita.sperga@haw-kiel.de)
Angebotsfrequenz Regelmäßig
Angebotsturnus In der Regel im Wintersemester
Lehrsprache Deutsch

Kompetenzen / Lernergebnisse
Kompetenzbereiche: Wissen und Verstehen; Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen; Kommunikation und Kooperation; Wissenschaftliches
Selbstverständnis/Professionalität.
Die Studierenden kennen die Grundlagen zwischenmenschlicher Konflikte, sie kennen
unterschiedliche Methoden des Konfliktmanagement und können diese in Praxiskontexten
der Physiotherapie anwenden.

Angaben zum Inhalt
Lehrinhalte Konfliktmanagement beinhaltet Maßnahmen zur Verhinderung von

Eskalationen und Konfliktausbreitung sowie den Umgang mit Konflikten.
Die Lehrveranstaltung vermittelt Wissen um Dynamik, Merkmale und
Indikatoren zwischenmenschlicher Konflikte und deren Einflüsse auf
Interpretationsmuster und Verhalten von Menschen. Dieses Wissen bildet
die Grundlage für eine sichere Anwendung der unterschiedlichen Methoden
des Konfliktmanagements, die in der Lehrveranstaltung vermittelt und
erprobt werden.

Literatur Glasl, Friedrich: Konfliktmanagement. Ein Handbuch für Führungskräfte
und Berater, Paul Haupt Verlag Stuttgart, 12. Auflage 2020

Schwarz, Gerhard: Konfliktmanagement, Springer Gabler-Verlag
Wiesbaden, 9. Auflage 2014

Lehrform der Lehrveranstaltung
Lehrform SWS
Lehrvortrag 1

Prüfungen
Unbenotete
Lehrveranstaltung

Nein
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