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Lehrveranstaltung: Betriebliche Sozialberatung

Allgemeine Informationen
Veranstaltungsname Betriebliche Sozialberatung

Corporate social counselling
Veranstaltungskürzel 3.1.1.71
Lehrperson(en) Duckek, Sybille (sybille.duckek@haw-kiel.de)
Angebotsfrequenz Unregelmäßig
Lehrsprache Deutsch

Kompetenzen / Lernergebnisse
Kompetenzbereiche: Wissen und Verstehen; Einsatz, Anwendung und Erzeugung von
Wissen; Kommunikation und Kooperation; Wissenschaftliches
Selbstverständnis/Professionalität.
wird nachgereicht

Angaben zum Inhalt
Lehrinhalte Psychische Belastung und damit zusammenhängende Arbeitsunfähigkeit

wird für Institutionen und Unternehmen eine zunehmende
Herausforderung. Dementsprechend wächst die Bereitschaft, in betriebliche
Präventionsangebote zu investieren und die Nachfrage nach Fachkräften
nimmt in diesem Bereich stetig zu.

Das Seminar gibt einen Einblick in die Arbeitsfelder und Themen der
Betrieblichen Sozialberatung und vermittelt verschiedene für diesen
Arbeitsbereich anwendbare Methoden.
Je nach Einsatzgebiet gehören
Konfliktmoderationen, Suchtprävention, Mitwirkung im Betrieblichen
Eingliederungsmanagement, Arbeitssituationsanalysen,
Führungskräftecoaching und Seminare genauso zum Tätigkeitsspektrum
wie Beratung in privaten oder beruflichen Krisensituationen bis hin zur
Organisationsberatung im Betrieblichen Gesundheitsmanagement. Dies
macht die Betriebliche Sozialberatung zu einem interessanten und
abwechslungsreichen Arbeitsfeld, auf das Sie die Veranstaltung bestmöglich
vorbereitet.

Lehrform der Lehrveranstaltung
Lehrform SWS
Übung 2

Prüfungen
Unbenotete
Lehrveranstaltung

Nein


	 
	Lehrveranstaltung: Betriebliche Sozialberatung


